MTU Tartumaised Maitsed pohikiri

| ULDSATTED
1.1. Mittetulundustihing Tartumaised Maitsed (edaspidi Ghing) on kasumit mittetaotlev iseseisev
vabatahtlikkuse alusel Ghinenud isikute organisatsioon, mis tegutseb avalikes huvides.
1.2. Uhing on eradiguslik juriidiline isik ja tema asukoht on Eesti Vabariik, Tartumaa, Tartu, juriidilise
aadressiga Kooli 24-1 Tartu Linn 504009.
1.3. Uhingu eesmérgiks on arendada Tartumaa toidukultuuri ja hoida piirkonna elujéulisust, sealhulgas:
o kaitsta Tartumaa toidutootjate ja -too6tlejate ning toidupakkujate huvisid;
e arendada ja edendada Tartumaal toodetud toidu ja p6llumajandustoodete turustamisvfimalusi
ning maaturismi;
e toetada Tartumaa toidutootjate ja -to6tlejate ning toidupakkujate koostddd ja
ettevOtlusaktiivsust.
1.4. Oma eesmarkide saavutamiseks viib Uhing ellu jargmisi tegevusi:

e tutvustab Tartumaal toodetud toitu messidel, laatadel jm Uritustel;

tutvustab tarbijatele piirkonna toidu eripdrasid;

e tegeleb majandustegevusega, sh viib 1abi slindmuste toitlustamist;

e tegeleb tootete ja teenuste arendamisega;

o koolitab oma liikmeid ja kaitseb nende huve;

e leiab vBimalusi valisturgudele sisenemiseks;

e viib l&bi koolitusi, seminare, konverentse jm Uritusi, korraldab dpiringide ja arenguriihmade
tegevust;

o arendab igakilgset koostddd teiste ettevdtete, organisatsioonide ja liilkumistega.

I1 UHINGU LIIKMEKS VASTUVOTMISE NING UHINGUST VALJAASTUMISE NING
VALJAARVAMISE KORD JA TINGIMUSED

2.1. Uhingu liikmeks v6ib astuda iga fiusiline vai juriidiline isik, vélja arvatud liilkmeks oleva juriidilise
isikuga seotud flusilised isikud. Liikmed peavad olema valmis aktiivselt kaasa 166ma Uhingu
eesmérkide elluviimisel ja taitma pdhikirja ndudeid.

2.2. Uhingu liikmeks saada soovija peab esitama kirjaliku avalduse juhatusele, kes hiljemalt Gihe kuu
jooksul arvates avalduse saamisest teeb liikmeks vastuvotmise voi sellest keeldumise otsuse ning
saadab otsuse seitsme kalendripdeva jooksul avalduse esitanud isikule avalduses ndidatud e-posti
aadressile.

2.3. Liikmemaksu tasuvad igal aastal koik Ghingu liikmed arve alusel. Liikmemaksu suuruse dle
otsustamine kuulub (ildkoosoleku p&evakorda.

2.4. Kdik thingu liikmed voivad Uhingust vélja astuda kirjaliku avalduse alusel.



2.5. Uhingu liikme v@ib tihingust vilja arvata juhatuse otsusega, kui liige ei ole tasunud viimase kahe
kalendriaasta litkmemaksu voi ei ole viimase kahe aasta jooksul osalenud thelgi thingu ldkoosolekul
vOIi Uhindu poolt korraldatud ritusel. Liikme valjaarvamise otsus on langetatud, kui selle poolt on 2/3
juhatuse liikmetest.

2.6. Uhingu juhatus teatab viivitamatult véljaarvatavale véljaarvamise otsusest ja selle pdhjusest.

Valjaarvataval on 6igus esitada kiisimus labivaatamiseks ldkoosolekule.

Il LIIKMETE OIGUSED JA KOHUSTUSED
3.1. Uhingu liikmetel on Gigus:
o vitta osa koigist Uihingu korraldatavatest Uritustest;
o vitta osa sOna- ja hadledigusega tldkoosolekust;
o vOtta osa sbnadigusega juhatuse koosolekutest;
e saada teavet Uihingu tegevuse kohta;
e astuda Uhingust vélja;
e olla valitud tGhingu juhtorganitesse ja revisjonikomisjoni.
3.2. Uhingu liikmetel on kohustus:
e tunnustada Uhingu eesmarke ning jargida Ohingu tegevuses osalemisel pdhikirja ning
tldkoosoleku ja juhatuse otsuseid,;
e teatada tihingu juhatusele Ghingu liikmete arvestuse pidamiseks oma kehtivad kontaktandmed;
e andmete muutumisest teavitada hiljemalt kahe kuu jooksul parast nende muutumist;
e mitte kahjustada oma tegevusega hingu ja selle lilkkmete huve;
e tasuda Uhingu lilkmemaksu
e tasuda Uhingu lilkmemaksu jooksva aasta eest ka siis, kui tema liikmelisus 18peb aasta kestel.
3.3. Liikmemaksule taiendavaid varalisi kohustusi vdib hingu liikmele panna ainult ldkoosoleku

otsusega.

IV ULDKOOSOLEK
4.1. Uhingu kdrgeimaks organiks on tihingu tildkoosolek, kus igal Ghingu liikmel on tks haal.
4.2. Uldkoosoleku padevus:

e (ihingu pohikirja muutmine;

e (ihingu eesmargi muutmine;

e (Uhingu lilkmemaksu suuruse kehtestamine;

e juhatuse liikmete mairamine ja tagasikutsumine;

e revisjonikomisjoni mdaramine;

e majandusaasta aruande kinnitamine;

e (hingu majandusaasta tegevuskava kinnitamine;



o laenude ja muude rahaliste kohustuste vdtmine thingule;
¢ muude kiisimuste otsustamine, mida ei ole seaduse v6i pdhikirjaga antud teiste organite
padevusse.

4.3. Uldkoosolek on otsustusvdimeline kui sellest vtab osa vahemalt 50% +1 Ghingu liikmetest. Kui
uldkoosolekul ei ole esindatud vahemalt 50%-+1 hingu liikmetest, kutsub juhatus kokku sama
péevakorraga uue ldkoosoleku kdige hiljem kolme nédala jooksul. Uus tldkoosolek on padev vastu
vOtma otsuseid sdltumata koosolekul esindatud liikmete arvust.
4.4. Kusimuse(d), mida ei olnud eelnevalt tildkoosoleku paevakorda voetud, vOib péevakorda arutlusele
votta, kuid nende ile otsustatakse vajadusel jargmisel koosolekul.
4.5. Uhingu tldkoosolek peetakse viahemalt (iks kord kalendriaasta jooksul:

e aastaaruande kinnitamiseks;

e seaduses maaratud ja muudel juhtudel, kui Ghingu huvid seda nduavad.
4.6. Juhatus informeerib oma liikmeid 7 — 14 kalendripdeva enne Uldkoosoleku toimumispéeva
tldkoosoleku toimumisajast ja -kohast ning péevakorrast e-posti teel.
4.7. Juhatus peab Uldkoosoleku kokku kutsuma, kui seda nduab kirjalikult ja pbhjust &ra ndidates
vahemalt 1/10 tihingu liikmetest voi kui seda nduab revisjonikomisjon.
4.8 Kui juhatus ei kutsu Gldkoosolekut punktis 4.7. nimetatud asjaoludel kokku, v@ivad liikmed
uldkoosoleku ise kokku kutsuda samas korras juhatusega.
4.9. Uldkoosoleku otsus on vastu voetud, kui selle poolt on 50%+1 koosolekul osalenud Ghingu
lilkmetest.

4.10. Uldkoosolek protokollitakse, otsused kajastatakse protokolli koosseisus.

V UHINGU JUHATUS
5.1. Uhingu igapaevast tegevust juhib ja tihingut esindab juhatus, kuhu kuulub vahemalt kolm Kuid
mitte rohkem kui viis liiget.
5.2. Juhatuse padevusse kuulub:

e (hingu igapaevategevuse korraldamine;

e (hingu liikmete Ule arvestuse pidamine ja liikmemaksude kogumine;

e (hingu tegevuskava ja eelarve koostamine;

e majandusaasta aruande koostamise ja raamatupidamise korraldamine;

e (hingu vara kasutamine ja k&sutamine vastavalt seaduse, kéesoleva pohikirja ja Gldkoosoleku

otsustest tulenevatele nduetele;

e (hingu palgaliste tO6tajate t66le vdtmine ja vabastamine.
5.3. Uldkoosolek valib juhatuse liikmed iihingu liikkmete hulgast. Juhatuse liige osutub valituks, kui
tema poolt haaletab Gle poole Gldkoosolekul osalevatest vdi esindatud thingu liikmetest. Juhatus

valitakse kaheks aastaks.



5.4. Juhatuse liige vdib olla valitud juhatusse mitte rohkemaks kui kaheks jarjestikuseks ametiajaks.
5.5. Juhatus esindab tGhingut kdigis digustoimingutes.

5.6. Uhingut vGib esindada kdigis Gigustoimingutes iga juhatuse liige eraldi ainult juhatuse otsusega.
5.7. Uhingu nimel teostatavate tihekordsete tehingute, mille suurus tletab 10 000 eurot, sooritamiseks
peab juhatus saama eelneva ndusoleku tldkoosolekult.

5.8. Juhatuse liikme v6ib thingu tldkoosoleku otsusega igal ajal tagasi kutsuda s6ltumata pdhjusest.
5.9. Juhatuse koosoleku kutsub kokku juhatuse esimees v8i vahemalt 1/3 juhatuse liikmeist.

5.10. Juhatus on otsustusvbimeline, kui kohal on (le poole juhatuse liikmetest. Juhatuse otsuse
langetamiseks on vajalik juhatuse liikmete poolthaalteenamus.

5.11. Juhatus v8ib otsuseid vastu votta koosolekut kokku kutsumata, kui selle poolt haéletavad

kirjalikku taasesitamist vGimaldaval viisil kdik juhatuse liikmed.

VI KONTROLLORGANID

6.1. Kontrolli Ghingu finantsmajandusliku tegevuse (le teostab revisjonikomisjon, kes fikseerib
omapoolse aruande raamatupidamise kohta (ihingus véhemalt kord aastas.

6.2. Revisjonikomisjon valitakse tihingu liikmete hulgast kaheks aastaks.

V MAJANDUSTEGEVUS JA VARA JAOTUS

5.1. Uhingu majandusaasta on 1. jaanuarist 31. detsembrini. Majandusliku tegevuse aruanne méédunud
aasta kohta tuleb teha liikmetele tutvumiseks kattesaadavaks hiljemalt kaks nddalat enne hingu
korralist koosolekut.

5.2. Uhing IGpetatakse vastavalt seaduses ettendhtud korrale.

5.3. Uhingu tegevuse IGpetamise korral antakse allesjaanud vara (le tulumaksusoodustusega
mittetulundusiihingute ja sihtasutuste ja usuliste Uhenduste nimekirja liikmeks olevale sarnase

eesmargiga organisatsioonile v8i avalik-Giguslikule juriidilise isikule.

Pohikiri on vastu vdetud 19.01.2025



MTU Tartumaised Maitsed asutajad:

. OU Kaimi Linnutalu, reg nr 16032746, Tartumaa, Elva vald, Kaimi, Kruusaaugu;

. Lambert Productions OU, reg nr 11438277, Tartu linn, Sbra 35c;

. Maitseaed OU, reg nr 16006915, Tartumaa, Peipsiadre vald, Alatskivi, Kasumetsa 7/1;
. OU Vaike-Vahtra koda, reg nr14601306, Tartumaa, Maramaa, Vaike-Vahtra;

. OU Viinamardi Talu, reg nr 12679416, Tartumaa N&o vald, Luke, Veski-Viinamérdi;
. Luke Juustuvabrik OU, reg nr 10913919, Tartumaa, Ndo vald, Luke, Aia 1;

. Linnutiivul OU, 16812384, Tartumaa, Ndo vald, N&o, A.Léatte 26;

. Tartu Maavili OU, reg nr 12404197, Tartumaa, N&o vald, Unipiha kiila, Luhasoo;

. Seljamaa Talu OU, reg nr 11230370, Tartumaa, Sojamaa kiila, Seljamaa talu;

. OU Kaatsi aed, reg nr 16848270, Tartumaa, Kambja vald, Kaatsi kiila, M&nni;

. Anderson Beer OU, reg nr 12663384, Tartu maakond, Tartu linn, T4he tn 112a.



